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Adi Achermann
Kommandant

tBereich Polizel

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Organisationsentwicklung 2030 i
»  Projekt 062030 g
- Bestandeserhohung um 118 Stellen zwischen 2023 ’ "
und 2030 e

- Anpassung Stationierungskonzept

- Weiterentwicklung des Community Policing (CP)
- Erhdhung der Mitarbeiterattraktivitat

- Interventionszeiten tief halten

« Standardisierte Kommunikation mit den Gemeinden 1x pro Jahr

« Planungsbericht 2022 mit Entscheiden Uber die Bestandeserhohung
und das Stationierungskonzept im Oktober 2022

« RRB vom 23.05.2023 zur Umsetzung des neuen Stationierungs-
konzepts
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Entwicklung Polizeidichte mit zusdtzlicher Erweiterung
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Grosse Unterschiede
bei der Polizieidichte

Auf so viele Eimwohnerinnen und Einwohner
kommt eine Polizistin oder ein Polizist
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Rekrutierungsbedarf oPOLEE
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Projekt Sicherheitszentrum Rothenburg (SZR)
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Sicherheitszentrum Rothenburg (SZR)
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https://sicherheitszentrum.lu.ch/Projekt
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Warum neue Raume in Rothenburg

Fir den Stitzpunkt Sprengi muss ein Ersatz gefunden werden.

Fir die ELZ muss ein Ersatz gefunden werden (Vision 2025).

Das Festnahmezentrum ist nicht mehr EMRK-konform und muss neu gebaut werden.
Verschiedene dezentrale Organisationen warten schon lange auf eine Konsolidierung.

Verschiedene Prozesse sind aufgrund einer dezentralen Organisation nicht effizient:
- Asservatenmanagement

- Belegung Sozialrdume

- Einvernahme-Management

- Flotten-Management

- Korpslogistik, OD-Logistik und Asservatenlogistik

- Aus- und Weiterbildung

- Haft-Management

- Empfang, Postwesen

- Bereitschaft Ordnungsdienst

Mit einer sinnvollen Nutzung des SZR ergeben sich jahrliche Synergien von 2,7 Mio.

Synergien HPoLIZE
Sicherheitszentrum pr =
Rothenburg Stiitzpunkt
Luzern
Veterinérdienst (Vet D) L und (DILV) .
Staatsanwaltschaft Emmen Posten
Seetalplatz
Reserve (4’000 m?)
Festnahmezentrum Interventionseinheit A
Hauptposten Hauptposten
Kdo, - o Kriens-Horw Ebikon
Rechtsdienst P+E Fithrungsraume ELZ
FiCo K°?'_f‘““it'fa‘i°“ Einvernahmezentrum A A
ravention . ) ) Hauptposten Hauptposten
Aula, Kita,

IT

Geko, Info Mgmt Uem

Asservaten-
Logistik

Korps- OoD-
Logistik Logistik

I\ﬁensa, Fitnessraum, Garderoben,
Lager

PP Emmen und
Rothenburg
(Frontoffice)

Flottenmanagement
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Zeitplan

2016 | Planungsarbeiten

2017 | Planungsarbeiten

2018 | Planungsarbeiten

2019 | Planungsarbeiten
2020 | Wettbewerb

2021 | Klarung Haftleitstelle, Planung

2022 | Entscheid RR, Botschaft Planungskredit
2023 | Entscheid KR, Planungskredit

2024 | Vor- und Bauprojekt

2025 | Vor- und Bauprojekt

2026 | Volksabstimmung

2027 | Planung, Baubewilligung, Ausschreibung

2028 | Planung, Ausschreibung

2029 | Planung, Ausschreibung, Realisierung

2030 | Realisierung
2031 | Eroffnung
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Hohe Belastung der Mitarbeitenden
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Highlights des Jahres 2023

r

Ersatz der Dienstwaffe

Erfolgreiche Rekrutierung
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Optimierung Dienstzeiten
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Erweiterung touiIIenkonzept
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Ausbau Community Policing
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